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THÔNG BÁO TUYỂN DỤNG  

Công ty TNHH Kỹ Thuật Daikou Việt Nam là Công ty Thiết kế, gia công, chế tạo lắp ráp 
cơ khí chính xác và tự động hóa. Do nhu cầu sản xuất, Công ty chúng tôi cần tuyển dụng 
nhân sự cho các vị trí sau:  

- Kỹ sư Thiết kế máy tự động: 02 người 
- Kỹ sư Thiết kế, lập trình điện tự động hóa: 02 người 
- Nhân viên vận hành máy tiên, phay (CNC, NC, cơ): 05 người 
- Nhân viên Kỹ thuật, bảo hành - bảo trì: 01 người 

� Yêu cầu từng vị trí: 

- Kỹ sư Thiết kế máy tự động: Tốt nghiệp Cao đẳng, Đại học nghành Cơ khí, Cơ điện 
tử. Có thể sử dụng thành thạo một trong các phần mềm thiết kế cơ bản: AutoCad, 
Inventor, SolidWork, … Có kinh nghiệm làm những công việc trên. 
 

- Kỹ sư Thiết kế, lập trình điện tự động hóa: Tốt nghiệp Cao đẳng, Đại học (hệ chính 
quy chuyên ngành cơ điện tử, điều khiển tự động). Có thể sử dụng một trong các 
phần mềm thiết kế cơ bản: AutoCad...., Có kiến thức tốt về điện công nghiệp, điện 
tử, điều khiển tự động và ngôn ngữ lập trình, PLC. 
 
 

- Nhân viên vận hành máytiên, phay (CNC, NC, cơ): Tốt nghiệp Trung cấp, cao đẳng 
cơ khí chế tạo máy. Đọc được bản vẽ cơ khí. Vận hành được máy Phay (ưu tiên biết 
vận hành máy tiện). Có thể làm ca từ 6h sáng đên 15h chiều hoặc từ 15h chiều đến 
24h. Chấp nhận tăng ca/Làm việc theo ca 24h. 
 

- Nhân viên Kỹ thuật, bảo hành - bảo trì: Có kỹ năng, kiến thức, kinh nghiệm về công 
việc này. Có kiến thức về bo mạch của máy phay, máy tiện các loại. Tuân thủ giờ 
giấc, có trách nhiệm cao với công viêc, sẵn sàng tăng ca khi cần thiết. 
 

� Chế độ, phúc lợi: 

- Được đào tạo nâng cao kỹ năng tay nghề, có cơ hội tham gia các khóa tranning tại 
nước ngoài (Nhật, Thái Lan, Trung Quốc…) đối với các vị trí: Kỹ sư thiết kế máy 
tự động, Kỹ sư Cơ điện - Điện tự động; Nhân viên Kỹ Thuật - Bảo Hành Bảo Trì. 

- Theo luật lao động: được tham gia đầy đủ BHXH/BHYT/BHTN; 
- Lương thỏa thuận theo năng lực, kinh nghiệm, chế độ nâng lương hàng năm. 
- Thưởng mỗi tháng cho nhân viên suất sắc, cuối mỗi năm, thưởng thâm niên cho 

toàn thể nhân viên, ngoài ra công ty có chế độ chăm lo cho nhân viên dịp sinh nhật, 
lễ, tết… 

- Môi trường làm việc chuyên nghiệp, thân thiện; 



- Công ty phụ cấp cơm trưa, tăng ca (nếu có). 
- Du lịch hằng năm cho nhân viên và người thân theo quy chế của Công ty. 

Công ty Daikou làm công văn này, kính mong Quý nhà trường giúp đỡ doanh nghiệp trong 
quá trình tuyển dụng, là cầu nối giữa Doanh nghiệp và sinh viên có cơ hội làm việc. 

Hồ sơ gửi về: Ms. Hồng, email: hong.btn@daiko-vn.com, Điện thoại: 028 3897 3656 
(nhánh 105).  

Trân trọng! 

 Quận 9, ngày 30 tháng 11 năm 2018 
TP. HÀNH CHÁNH – NHÂN SỰ 

 
 
 
 
 

 

 

 

 


